
Participer en collaboration avec
le chef de bloc à l’organisation

générale du plateau technique et
du service d’ambulatoire afin de

réguler l’activité opératoire
journalière

Assure les fonctions d’IDE 
en SSPI selon les besoins

(remplacements, formations, ...)

Concourir à 
l’amélioration des

pratiques professionnelles
au sein de SSPI et de

l’ambulatoire

Gérer le flux des patients
tout au long de la journée

Participer à la 
démarche qualité et
gestion des risques

Assure le remplacement
du chef de bloc

Avoir un suivi des
formations du personnel,
assurer l’autonomisation
et la responsabilité des

équipes

Observer et faire
remonter les difficultés

rencontrées et appliquer
les règles de

fonctionnement

Participation à la cellule de
régulation du bloc, au conseil de

bloc

Merci de contacter le
service RH afin de

candidater à l'adresse
suivante :

recrutement.rh@pcbs.fr

Compétences recherchées

Sens de l’organisation, rigueur 
Adaptabilité
réactivité
Grandes capacités relationnelles 
Travail en équipe
Capable de fédérer les équipes et
les faire adhérer aux projets
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Avantages

Mutuelle gratuite 
Avantages CSE
Heures supplémentaires
rémunérées à 50%
Parking gratuit à disposition
Transport en commun
proche
Cantine à disposition
(produits locaux)
Qualité de vie au travail
(massage, outils d’écoute, ...)
Travail sur 4 jours

Profil recherché

Contacts

Diplôme d’infirmier indispensable

Missions principales

Dans le service d’ambulatoire et SSPI

Expérience en mangement souhaitée

Expérience d’au moins 5 ans dans
un plateau technique

Connaissance dans le secteur de
l’hospitalisation privée, constitue
un plus significatif


