
Dispense et évalue les soins
infirmiers relevant de sa

compétence 

Recueille les données
cliniques, les besoins et les
attentes de la personne, en

participant à la rédaction du
dossier patient

Assurer les
transmissions orales et
écrites garantissant la

continuité des soins

Participation à la
formation des

stagiaires et des
nouveaux arrivants 

Gère et contrôle les
produits, matériels et
dispositifs médicaux

du service
Optimisation de la

qualité, de la
sécurité des soins et

des activités
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INFIRMIER(E) DE NUIT
 

DANS LE SERVICE DE GÉRIATRIE COURT SÉJOUR

Missions principales  

Avantages

Mutuelle gratuite 
Avantages CSE
Heures supplémentaires
rémunérées à 50%
Parking gratuit à
disposition
Transport en commun
proche
Cantine à disposition
(produits locaux)
Qualité de vie au travail
(massage, outils d’écoute,
...)

Compétences attendues

Diplôme d’infirmier(e) obligatoire

Contacts

Merci de contacter le
Service RH afin de
candidater à l'adresse
suivante :

coliva@pcbs.fr
eharocarene@pcbs.fr

AFGSU obligatoire

Mettre en place une
dimension relationnelle et

sociale dans
l’accompagnement

Assurer une
coordination avec les
autres services de la

Polyclinique


